
Un siège au service  des partenaires 

N o s  r é a l i s a t i o n s - p h a r e s  

Parmi des dizaines de projets menés 

avec nos partenaires, nous sommes par-
ticulièrement fiers d’avoir contribué à : 

 La vulgarisation du concept de voûte 

nubienne à travers notre propre 
siège, des bâtiments communautaires 

et des logements individuels; 

 La formation de centaines de per-
sonnes : techniques culturales, tech-

niques de production, gestion, cons-

truction, santé, … 

 L’implantation durable des techniques 

agroécologiques dans des marai-

chages féminins; 

 La mise en place de structures de 
santé au service des plus démunis.  

Q u i  s o m m e s - n o u s  ?  

Belges et Sénégalais, nous menons 

notre action en tant que militants de la 
cause du développement. 

Au Sénégal comme en Belgique, nos 

membres et responsables sont entière-
ment bénévoles.  

Les fonds que nous mettons au service 

de nos partenaires proviennent soit de 
nos actions de récoltes de fonds 

propres, soit d’appels à projets de bail-

leurs privés ou institutionnels.  

A t t e s t a t i o n  f i s c a l e   
à  p a r t i r  d e  4 0  €   
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L'agroécologie, au cœur  
des projets "maraîchage" 

1 5  a n n é e s   
a u  s e r v i c e   

d e s  p o p u l a t i o n s  

Pour un partenariat responsable  
et durable basé sur la formation  

et la vie associative  
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U n  a n n i v e r s a i r e …  

Depuis 2008, un travail en cogestion. 
Que de chemin parcouru depuis la pre-
mière rencontre entre un groupe Ma-

lem-Auder et des acteurs de l’ancien 

Collège de Malem-Hodar… 

Que d’apprentissages mutuels qui ont 

permis, chemin faisant, de laisser des 

traces durables auprès des centaines 
de partenaires qui ont avancé avec 

nous dans un esprit de collaboration et 

de partage d’expérience ! 

Au travers de projets divers, ce sont 

plus de 600.000 € qui ont été investis 

dans l’éducation, dans l’économie so-

ciale, dans la santé, dans la vie associa-
tive. 

…  p o u r  c o n t i n u e r  !  

Le travail doit se poursuivre ! 

Ni les idées, ni les besoins ne man-
quent pour poursuivre ce travail. Ma-

lem-Auder s’engage fermement pour 

les 10 ans à venir ! Avec l’aide et l’ap-
pui des populations et des autorités lo-

cales et nationales.  

N o s  o b j e c t i f s  

Lors de différentes rencontres avec 
des personnes vivant dans la zone, 

nous avons été frappés par le travail 

réalisé par ces forces vives.  

 

Loin des images déformées que les mé-
dias véhiculent, nous avons constaté le 

souci du bien commun et la volonté de 

progrès.  

Nous avons également pu voir combien 

l’exode rural est une réalité. Cet exil ne 

peut être combattu que par un dévelop-
pement des structures locales, éduca-

tives comme associatives. 

N o t r e  a c t i o n  v i s e  à  

 Soutenir et appuyer les populations 
villageoises dans leur recherche d’un 

accès à l’éducation, au soutien sco-

laire, à l’alphabétisation, à la forma-

tion et à la vie associative ;  

 Privilégier, parmi les actions pos-

sibles, celles impliquant les commu-
nautés et les acteurs locaux dans la 

création, le développement et la réali-

sation des projets ;  

 Rechercher des solutions qui sensibi-

lisent les populations lo-
cales au développement 

durable ;  

 Assurer la promotion de 

réseaux de collaboration et 

de partenariat.  

 

La présence d’un comité de gestion 
mixte belgo-sénégalais est la garan-

tie que notre action est conforme 

aux besoins exprimés par les popu-
lations locales. 

N o t r e  m é t h o d e  

Nos projets répondent à 4 critères : 

 Projet de taille limitée, porté au 
Sénégal comme en Belgique par 

des hommes et des femmes en-

gagés. 

 Projet potentiellement auto-

nome qui, une fois mis en place, 
se suffira à lui-même. 

 Projet à valeur d’exemple qui 

peut inspirer d’autres villages, 
amenant une coopération Sud-

Sud. 

 Projet innovant dont aucune 

autre structure ne s’occupe dans 

la zone.  
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